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Anhdrigcentrum Uppsala kommun

Ménga av oss dr anhériga pd ndgot sdtt. Kommunen har skyldighet att erbjuda stéd
till anhériga vars nérstdende dr ldngvarigt sjuk, har en eller flera
funktionsnedsdttningar eller ér dldre. Risken for att du som anhérig sjdlv drabbas av
ohdlsa dkar i relation till omfattningen av den omsorg som du ger. Anhérigcentrum i
Uppsala kommun erbjuder stéd for dig som anhérig oavsett dlder.

Anhdrigcentrum erbjuder: - Stédsamtal - Information - Radgivning - Anhériggrupper
- Egentidsstdd - Programverksamhet med foreldsningar och informationstillféllen
- Mdbra-aktiviteter

Anhorigcentrums Nyhetsbrev April 2022

Vi vill presentera tva nya medarbetare hos oss pa Anhérigcentrum.
Asa Lind och Hakan Kumm &r anhérigkonsulenter och bérjade i mars.

Asa, varfor vill du jobba med anhérigstod?

- Jag tycker att arbetet med att méta manniskor som befinner
sigi livets olika situationer kdnns viktigt och meningsfullt. Den
samlade erfarenheten, som manga ar i kommun och Region
givit mig, kan komma till god nytta i arbetet med att stodja
anhoriga.

Vad har du jobbat med tidigare? \ ¥ |
- Jag har arbetat som bistandshandlaggare samt kurator och  AsaLind
har da uppmarksammat att det finns ett stort behov av stéd

dven for de anhdriga och vill nu arbeta med det perspektivet.

Nu har du arbetat i nagra veckor, vilka &r dina intryck?

- Jag trivs bra pa arbetsplatsen med engagerade kollegor och upplever att mycket
hander inom omradet anhdrigstod. Jag lar mig nytt och kanner att jag har
anvandning av tidigare erfarenheter nar jag ska ge stod till anhoriga.

Hakan, varfor har du valt att arbeta med anhé6rigstod?

- Jag har arbetat inom varden under lang tid och sett att anhérigas situation kommit i
skymundan da nagon blir sjuk. Darfor vill jag bidra med det jag kan for att lyfta fram
anhorigperspektivet. Jag tror att min erfarenhet kan gora skillnad och bidra till
utveckling av verksamheten.
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Vad har du for tidigare arbetserfarenhet?

- Narmast kommer jag fran en langre period av arbete som
kurator inom primarvard och 6ppenvardspsykiatri. Jag har
aven arbetat flera ar pa Akademiska sjukhuset som kurator.

Nu har du arbetat i nagra veckor, vilka dr dina intryck?

- Det &@r en givande arbetsplats och jag har lart mig mycket
mer om anhorigperspektivet. Jag ser att Anhorigcentrum
standigt utvecklas, vilket jag uppskattar. Tillsammans med
mina kollegor ser jag fram emot att vara med i utvecklingen av
anhorigstddet och aven att knyta nya band med olika samarbetspartners och
intresseforeningar.

Hakan Kumm

Anhorigcentrum ""Pa gang"

MaBraGrupp

Varannan torsdag 13.30 - 15.30 Jamna veckor
Varmt valkommen till en annan form av anhériggrupp dar fokus ar pa din egna halsa
som anhdrig. Ring Anhorigcentrum for mer information.

APR Torsdag 21/4 k1 17.30 - 19.30
Patologiskt samlande - besvér som det finns hjalp for. Vad du
2 l kan gbra som anhdrig. Lyssna pa forelasning med Gunilla Ekholm

fran OCD-féreningen.
Lokal: Anhorigcentrum, S:t Persgatan 10 A
Vi kommer dven sénda foreldsningen pa Teams.

Anmalan till anhorigcentrum@uppsala.se eller telefon 018-727 92 00

Tips

For forsta gangen har regeringen beslutat om en nationell anhdrigstrategi. Syftet
med strategin ar att starka anhdrigperspektivet inom vard och omsorg, liksom gora
stodet till anhoriga mer likvardigt 6ver landet. Pa mandag den 25 april anordnar
Nationellt kompetenscentrum anhériga (Nka) en livesandning for att
uppmarksamma detta. Vid livesandningen kommer socialminister Lena Hallengren
beratta mer om strategin. Det blir ocksa samtal med Anhorigas Riksforbund, politiker,
anhorigkonsulenter och Nka. Las mer har.

Vi vill varmt rekommendera att titta pa tre webbinarier om juridik fér anhoriga. Ta del
avdem har!

Alltid anvandbara hemsidor:

Nka Nationellt kompetenscentrum anhérigas hemsida
Svenskt demenscentrum Svenskt demenscentrums hemsida
AHR Anhdrigas Riksforbunds hemsida

Tipsa gérna andra om vart Nyhetsbrev! Man anmaler sig enkelt via var hemsida har.

Du kan ldmna synpunkter pa kommunens service och tjanster har. Dina asikter
hjalper oss att utveckla och forbattra var verksamhet.

Anhorigcentrum Uppsala kommun

Telefon: 018-727 92 00
E-post: anhorigcentrum@uppsala.se
Webbsida: www.vardochomsorg.uppsala.se/anhorigcentrum
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